OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER PROGRESSIONI ECONOMICHE
ALL'INTERNO DELLE AREE- ANNO 2025

Al Responsabile dell’Area Affari Generali
del Comune di
Brusimpiano
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COICE fISCAlE et

Visto I'avviso di selezione di cui all’oggetto approvato con determina del Responsabile dell’Area Affari
Generalin. 1 del 12.01.2026 P.G. 2.
CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per progressioni economiche all’interno delle Aree,
destinate ai dipendenti comunali inquadrati nell’” Area degli Operatori, Operatori Esperti, Istruttori, del
Comparto Regioni e Autonomie Locali.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni e delle conseguenze previste
dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000 e s.m.i., quanto segue:

a. diessereinquadrato/anell’Area .........ccoeeveevcrennene Profilo....ceecceceeerieeceeeeinae del CCNL 16/11/2022;

b. diessere assegnato/a all’Area/uffiCio.........ccoeeevueeeireeeceeecneens ;

c. diaver maturato alla data del 01 gennaio 2025: n. ............ anni di anzianita nella categoria.............. e
n. ............. anni nell’ultima posizione economica acquisita ossia............... ;

d. dinon aver ricevuto una sanzione disciplinare superiore alla multa negli ultimi due anni (laddove, alla
scadenza della presentazione delle domande, siano in corso procedimenti disciplinari, il dipendente
viene ammesso alla procedura con riserva ai sensi dell’art. 14 comma 2 lett a) del CCNL);

e. dinon aver beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi 3 anni;
f. di fare espresso rinvio alle schede di valutazione dell’anno 2022/2023/2024 depositate presso il

Servizio Personale del Comune di Brusimpiano, per il punteggio in esse riportato.
g. diaver maturato la seguente esperienza professionale (art. 3, aviso) .....cccccceeeeureune.

h. diavere le seguenti competenze professionali... ( art. 3 avviso)......cccceeeerveueuneneee.

Il/La sottoscritto/a autorizza ai sensi della Legge 196/2003 e s.m.i. il trattamento e la comunicazione dei dati

personali contenuti nella presente domanda e necessari per il procedimento di selezione di cui all’'oggetto.

Brusimpiano, i IL/LA DIPENDENTE




